‘TUYAD’ ‘TUYAD’ TELEKOMUNIKASYON UYDU VE ELEKTRONIK SANAYICIiLERI
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DERNEGI TUZUGU 2021

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: ‘TUYAD’ TELEKOMUNIKASYON UYDU VE ELEKTRONIK
SANAYICILERI iS INSANLARI Dernegi” dir.

Dernegin merkezi ISTANBUL dadir. Subesi agilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek I¢cin Dernekgce Siirdiiriilecek Cahsma Konular
ve Bicimleri ile Faaliyet Alam
Madde 2- Dernek, Anten - Uydu Sistemleri, Uydu uzay teknolojilerini gelisimini desteklemek,
Elektronik cihazlar tiretim, yaym dagitimi, montajcilarinin, ithalat ve ihracatcilarinin ve ticaret sahiplerinin
mesleki ve sektorel dayanigsmasini gerceklestirmek, sorunlara ortak ¢oziimler liretmek, sektorel perspektifi
gerceklestirmektir. Uluslararas1 diizeyde ulusal markalarimizi yaratmak, kaliteyi arttirmak, sektorde
biitiinliigii saglamak ve sektorel sayginlig1 gelistirmeyi amag edin edinmektir.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konular: ve Bicimleri
Dernek tiiziigiinde belirlenen amaglarini gerceklestirmek igin;
a) sektorde dayanigmayi arttirmak i¢in ¢alismalar yapmak.
b) Kaliteli, nitelikli tiretim ve dis ticaret i¢in standartlasma ¢aligmalarina katkida bulunmak,
c) Sektorde haksiz rekabeti engellemeye yonelik calismalar yapmak, yasal normlarin olusmasina katkida
bulunmak ve uluslar arasi firmalarla rekabet edebilecek diizeye ylikselmesine yonelik calismalarda
bulunmak,
d) Uyeleri i¢in sektdrde ulusal ve uluslararasi Pazar ¢alismalarini yapmak,
e) Uyelerinin, Diinya pazarlarinda en iyi sekilde tanitilmasina yonelik ¢alismalarina yardimer olmak,
f) Universiteler, TUBITAK, Miihendisler Odasi ve diger kurumlarla isbirligine girerek AR-GE
caligmalarini yapmak, birlikte yeni teknolojiyi liyelere aktarmak.
g) Uyeleri igin kalite kontrol ve &lgiim laboratuarlarini kurmak,
h) Dernek, Miihendis Odalar1, Universiteler ve diger meslek kuruluslar ile isbirligi i¢inde sektorde mesleki
egitim seferberligi baslatarak, yurdumuzun gesitli bolgelerinde seminerler diizenleyip, sektdrde ehil ve
bilgili insanlar yetistirmek i¢in ¢alismalar yapmak ve seminer sonunda sertifika vermek,
i) Dernek icinde bir bilgi bankasi olusturulmasi igin ¢alismalar yapmak. Uyelerinin ihtiyaci olan pazar,
teknik, mesleki ve hukuki bilgilendirmeyi saglamak,
j) Sektoriin ve iiyelerin kamuoyu Oniinde sayginlig1 arttirict galigmalar yapmak,
k) Sektorde maliyetlerin diismesi icin yurti¢i ve yurtdisindaki (toplu alim, ilk elden alim gibi) ¢aligmalara
oncilik etmek,
1) Dernek amacini gergeklestirmek i¢in subeler acgabilir, gerekli yasal izinleri alarak, sektorde faaliyet
gosteren diger ulusal ve uluslararasi kurumlarla igbirligi yapar, tiye olabilir, (ilgili makamlardan gerekli izni
alarak) Federasyon olusturarak iilke ¢apinda faaliyet gosterebilir.
m) Dernek tiyelerinin dayanigma ve dostluklarini pekistirmek i¢in ilgili yasanin 90. maddesinde istenilen
hususlarini yerine getirerek lokaller agabilir.
n) Dernek gerekli yasal izinleri alarak gorsel, isitsel ve yazili yayinlar yapabilir.
o) Sektorii ile ilgili kurs, seminer, konferans, agikoturum, brifing, panel, sergi, konser, defile, gezi, fuar vb.
sosyal ve egitsel faaliyetlerde bulunabilir. Projeler hazirlar, proje yarismalar1 diizenler ve bu projelerin
uygulanmasini saglar, bu ad1 gegen uygulamalarda kurumumuzu temsil eder.
p) Dernek ihtiyag i¢in tasinmaz mal edinebilir, kiralayabilir, intifak ve intifa haklarini tesis eder, ihtiyaci igin
ingaat yaptirabilir.
r) Egitimli eleman yetistirmek, sertifika programlar1 diizenlemek, uzaktan egitim sistemleri ile sektdrde
caligmalar yapmak.
s) uydu uzay teknikleri hakkinda ¢aligmalar yapmak ve {igiincii sahis ¢alismalara destek vermek
s) Ilgili konularda heyetler olusturmak, gerekli zamanlarda sektorel hakemlik ve bilirkisilik, dgreticik
yapmak.
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t) IP tv Sistemleri ve teknolojileri hakkinda ¢alismalar yapmak ve sektdre bilgi veren aktiviteler yapmak ve
sektorel temsil
u) OTT tv Sistemleri ve teknolojileri hakkinda ¢aligmalar yapmak ve sektore bilgi veren aktiviteler yapmak
ve sektorel temsil
i) KA BANT Uydu internet Sistemleri ve teknolojileri hakkinda ¢aligmalar yapmak ve sektdre bilgi veren
aktiviteler yapmak ve sektorel temsil
v) TUYAD Dernegi adina ve ya destekli anlagsmalar yaparak sektdrel yayimn organi dergi hazirlamak baski ve
dagitim yapmak
y) Sektorel ihtisas konularinda egitim vermek egitim kurumlart ve MYK Mesleki Yeterlilik Kurumu ile
ortak programlar ile sertifika vermek akademi kurmak veya akademik hizmetler i¢in kurumlar ile ortak
calisma yapmak
z) Sektorel sanayi odas1 ve ticaret odasi ile ortak caligmalar yapmak komisyonlarda gorev almak seminer ve
zlimre toplantilar1 diizenlemek
z1) Egitime destek amac1 ile dernek faaliyet alanlari ile ilgili konularda okuyan ihtiyag¢ sahibi 6grencilere
maddi ve manevi destekte bulunarak, sektore basarili bireylerin yetigsmesini saglamak
z2) Kamu kurum ve kuruluslarinin Haberlesme, Bilisim ve Medya Sektoriinde Mobil Teknoloji Platformu
iizerinde yaratilan Katma Degerli Servis, Uriin, Hizmet ve Teknolojilerinin kullanimina yonelik yapacag
kanun, yonetmelik, diizenleme ve uygulamalarin kalitesinin ve etkinliginin artmasi i¢in gorlis ve Onerilerde
bulunmak,
z3) Haberlesme, Bilisim ve Medya Sektoriinde Mobil Teknoloji Platformu iizerinde yaratilan Katma Degerli
Servis, Uriin, Hizmet ve Teknoloji Saglayicilari ilgilendiren konularda genel, sektdriin dallarma iliskin
konularda 6zel, projeler liretmek iizere toplantilar yapmak, ¢alisma komisyonlar1 kurmak,
74) Telekomiinikasyon sektoriinde sabit mobil ve fiber konularinda egitim ve sinav merkezleri agmak ve
stirdiiriilebilir egitim vermek.
z5) MYK standartlarina uygun siav ve belgelendirme ¢aligmalar1 yapmak.
z6)Cevre bakanlig1 elektronik atik yonetmeligine uygun Yetkilendirilmis kurum caligmalar1 yapmak ve bu
konuda gerekli isletmeyi kurmak
Z7) Egitimin genelde ve oOzellikle elektronik ve bilgi teknolojileri alanindaki énemini géz Oniine alarak
destekleyici faaliyetlerde bulunur.
78) Tiirk elektronik sanayi ve bilgi teknolojilerinin giiclenmesi igin sanayici, is ve bilim adamlarinin
goriiglerini alarak resmi makamlara duyurur, gerekli koruma ve tesvikin saglanmasi i¢in temaslar ve
caligmalar yapar
79) Tirkiye’de kamu kesimi dahil Elektronik Sanayi, Bilgi Teknolojileri ve bunlarla ilgili hizmet
sektoriiniin biitiin sanayici, meslek, bilim ve is adamlarinin dernek iginde bir araya gelmelerini ve sektoriin
stirekli rekabet edebilirliginin saglanmasi, lilke ekonomisi ve insanlarina katkisinin arttirilmasini tesvik eder.
710) Ekonomi prensiplerine uygun olarak hiir tesebbiisiin, milli ekonomi ve sosyal yapidaki hayati 6nemini
belirtir ve yurt kalkinmasinda iizerine diisen gorevi, milli ¢ikarlarimiza uygun olarak yapmasini tesvik eder.
Z11) Kalkinmamizin dengeli ve sosyal glivenlik i¢inde olmasi gerektigine ve sermaye, emek ve tesebbiisiin
birbirini tamamlayan ana unsurlar olduguna inanarak is¢i-igveren igbirliginin yurt kalkinmasinda en verimli
ve faydali bir yonde gelismesine yardimci olur.
Z12) Yatirimlari toplum yararimin gerektirdigi onceliklere gore doviz saglayacak verimli alanlara yonelterek
ithracatt ve kalkinma planlarina yardimci olacak ¢aligmalart tesvik eder. Sinai kalkinmayla ilgili 6zel ve
resmi kuruluslarla isbirligi yapar.
Z13)Egitime destek amaci ile dernek faaliyet alanlari ile ilgili konularda okuyan ihtiya¢ sahibi 6grencilere
maddi ve manevi destekte bulunarak, sektore basarili bireylerin yetigsmesini saglamak
Z14) uydu ve uydu firlatma teknolojileri alaninda egitime destek vermek ve konu hakkinda egitim
seminerleri tesvik edici ¢aligmalar1 yapmak.

Dernegin Faaliyet Alant
Dernek, elektronik ticaret sektdriinde, regiilasyon kurumlarinda, egitim ve iiretim is gelistirme
konularinda Universitelerde, ticaret ve sanayi odalar ile is birliktelikleri yapar, dergi yaymlar ve sektorel
akademik egitimler verir. Sosyal, alanda yurt i¢cinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.
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Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amac ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismay1 kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigii kosullarini tasityan her gercek ve tiizel kisi bu dernege iiye
olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin liye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme hakkina
sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢cin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz
giin i¢cinde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonu¢ yaziyla basvuru sahibine
bildirilir. Bagvurusu kabul edilen {iye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlari {izerine yonetim kurulunca iiyelige kabul
edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karari ile
onursal iiye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig: anda cikis islemleri sonuclanmis sayilir. Uyelikten
ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5- Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.

1-Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile {iyelikten ¢ikarilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Dernek Organlan
Madde 6-Dernegin organlari agagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,
2-Yo6netim Kurulu,
3- Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagr1 ve Toplant1 Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tiyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin
yazili istegi iizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Nisan ay1 i¢ersinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte
toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin basvurusu iizerine sulh hakimi,
ii¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamada,
genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplant1 bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlar veya
oy pusulalar tiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden
sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziikk degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan {iyelerin tigte iki cogunluguyla alinabilir.



Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-Dernek organlariin secilmesi,

2-Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim, denetim kurullar raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Y6netim kurulunca hazirlanan biit¢enin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalart ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim, denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek iicret
ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in gorevlendirilecek iiyelere verilecek
giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek ve kuruluslara iiye olarak katilmasi
veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y 6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman goérevden
alabilir.

Genel kurul, iiyelige kabul ve {iyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili organi
olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Y 6netim Kurulu, on ii¢ (13) asil ve bes (5 )yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev boliisimii yaparak baskan,
baskan yardimecisi, sekreter, sayman ve iiye’yi belirler.

Yonetim kurulu, tiim iiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek tiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorey ve Yetkileri

Y 6netim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya birkacina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biit¢eyi hazirlayarak genel
kurula sunmak,

3-Dernegin ¢aligmalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayia sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar
tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlart uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Biit¢enin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege iiye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10-Dernegin amacini gergeklestirmek i¢in her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,



Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim Kurulu, ti¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil liyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek tiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorey ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tliziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi
belirtilen calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tliziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve
usullere gore ve bir yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Onur Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Onur Kuruluy, ii¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek iiye olarak yonetim kurulca segilir.

Onur kurulu kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde yedek
iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 13-Dernegin gelir kaynaklar1 agagida sayilmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 96.000,00 TL, yillik olarak da 39.000,00 TL aidat alinr.
(Her y1l bu iki tutara da %20 oraninda artig uygulanir.) Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkilidir.

2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor yarismasi
ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

6-Dernegin, amacin1 gerceklestirmek igin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amactyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 14-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan
kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 15-Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile
kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gii¢liigiine diislirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 16-Tiiziik degisikligi genel kurul karar ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
iyelerin oylarin 2/3’i’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.



Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Madde 17-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 iiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tiyelerin oylarimin 2/3’i’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindig: veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde
dernek adinda “Tasfiye Halinde TUYAD TELEKOMUNIKASYON UYDU VE YAYINCILIK IS
INSANLARI Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin hesaplarmi inceler. inceleme
esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara ddenir. Dernegin
alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden
sonra kalan tiim para, mal ve haklari, son genel kurulda belirlenen yere devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasin1 miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu {iyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes
yildir.

Madde 18-

Dernegin alt {iyelik statiisli kazandirilmasi ve esnaf komisyonunun faaliyete gecirilmesi

Hiikiim Eksikligi

Madde 19-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

Bu tiiziik 19 (ondokuz) maddeden ibarettir.



