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TELEKOMUNIKASYON UYDU VE ELEKTRONIK
SANAYICILERI i$ INSANLARI DERNEGI

TUZEL KiSi UYE BASVURU FORMU

TUZEL KiSi UNVANI
KURULUS YILI
ADRESI

VERGI DAIRESIi / NO

YONETIM KURULU
BASKANININ ADI

FAALIYET GOSTERDIGi ANA SEKTORLER
Uydu Tv Sistemleri
Ev Elektronik tirtinleri
Telekomiinikasyon Uriinleri
TV yayin, icerik saglayicisi

intisas Fuan ve Dergi
TV ve Set Top Box imalat - ithalat

TELEFON
E-MAIL
WEB URL
TUYAD Dernegi Sayin Yonetim Kurulu Bagkanligina;

Yénetim Kurulu olarak Dernek Tiiziigiini ve TUYAD is Ahlaki ilkeleri ve Etik Degerlerini okuduk ve kabul
ediyoruz. Dernedinizin tizugunde belirtilen amacin gergeklestiriimesine katkida bulunmak istiyoruz.
Yukaridaki bilgilerin dogrulugunu, Dernek Gyeligi icin Dernekler Kanununda ongorilen sartlar tagidigimizi,
yillik aidatlar 6demeyi kabul ve taahhut ederiz.

TARIH:

YONETIM KURULU BASKANI VEYA
YETKILi GENEL MUDURUN iMZASI

TEMSIL EDEBILECEK VE TOPLANTILARA KATILACAK 1. KiSi VE 2. KiSiNiN BILGILERI,

1. KiSi; ADI, SOYADI, T.C. KIMLIK NO VE iMZASI :

E-MAIL ADRESI VE CEP TELEFON NO :

2. Kisi; ADI, SOYADI, T.C. KIMLIK NO VE iMZASI :

E- MAIL ADRESI VE CEP TELEFON NO :
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DERNEGIMiZ TUYAD
iS AHLAKI ILKELERI VE ETIK
DEGERLERI

TUYAD Juyesi, is yaptig! kisi ve kuruluglara, musterilerine, ¢alisanlarina, topluma ve gevreye karsi tim
eylemlerinde asagidaki ilkelere uygun tutum ve davranis gdsterir. http://www.tuyad.org/tr/sayfa/dernek-
tuzugu mevcut tizik degerlerini kabul etmis sayilir.

AMAC

is yasaminda karsilikli gliven ilkesinin yerlesip gelismesine katkida bulunmak, is ahlakina uymayan tutum
ve davraniglarin yayginlagsmasini 6nlemek,

Yerli ve yabanci sektor temsilcilerinin ayni gati altinda hakh rekabet ortaminda galigmalarina destek
vermek.

Sektoriinde is ahlakini savunarak yerlesmesine ve iyilesmesine gaba gdstermek ve bu gergevede Ulke
kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasina katki saglamaktir.

OZEL SARTLAR ) ] ) ]
Dernegimize Uye olacak firmalarin iki YONETIM KURULU UYESI firmadan, yada dernek bagkanindan olur
almasi gerekmektedir.

Dernek uyeleri, kisisel bilgilerin gizliligini 6n planda tutmaya 6zen gdsterir. Mugterilerine ait her tir 6zel
bilgi, kayit, belge ve programlari korur.

Dernek Uyeleri fikri mulkiyet haklarina saygi gosterir. Yasalara aykiri olan bilgi, program transferlerine izin
verilmez. Bilisimin teknolojilerinin Glke ve toplum refahi igin kullaniimasinin, Toplumun sosyal ve
ekonomik blyimesinin saglanmasi igin en énemli unsurlardan biri oldugunun altini gizer. Bilgisayar
okur yazarh@inin artmasi, Ulkemizin bilgi toplumu olabilmesi igin E-déniisiim faaliyetlerini destekler.

DURUSTLUK

is yagsaminda Uyeler onurlu ve diriist davranig kurallarina bagh kalir. Bu gergevede:

Ticari faaliyetleri ve Urunleri ile bagkalarina bilerek zarar vermezler. Sakli tutulmasi gereken hicbir bilgiyi,
cikarlar igin kullanmazlar. Sirketleri, yan kuruluslari, istirakleri ile bagli olduklari veya ydnetiminde
bulunduklari sirket veya kuruluslarinin faaliyetleriyle ilgili olarak, baska kisi ve kuruluslara, karar verme
yetenegini etkileyecek sekilde ¢ikar saglamazlar. Kendilerinin ve bagkalarinin ticari ve mali durumlari
hakkinda yaniltici agiklama ya da tanitim yaparak veya bu yondeki faaliyetlere bilerek g6z yumarak aldatici
davranislarda bulunmaz ve bulunulmasina miisaade etmezler. Uriin ve hizmetlerinin sorumluluklarini
tasirlar, geregini yapmaktan kacinmazlar. Tuketici haklarini ihlal etmezler. Teklif verirken ve kontrat
gorusmelerinde duarustlik ve aciklik temel ilkesinden ayrilmazlar. Yasalar ve uluslararasi benimsenmis
durustlik ilkelerini saptirarak, haksiz rekabet doguracak galismalar icerisine girmezler. Kendisine haksiz
rant tesis edilmesini talep etmez, bu hususta hi¢ kimse ve kurulusa aracilik yapmaz ya da aracilik
yapmalarini istemez, kendisine yapilacak bu yondeki teklifleri reddederler.

Cikar gatigsmasi yaratacak tutum ve davraniglardan kaginirlar. Spekulatif veya igeriden edinilen bilgilerle
haksiz rekabete ve cikar elde etmeye ydnelik islemlerden kaginirlar, tekellesme egilimlerine girmezler.
Verdigi sozleri yerine getirmede 6zel bir 6zen gosterirler.

iS AHLAKI

Calisanlariyla olan iligkilerinde, durUstlik, adil yonetim, esitlik, glvenli ve saglikl bir galisma ortami
saglama, kisiliklerine saygl duyma, yasalara aykiri islem yapmaya zorlamama, kisisel gelisimlerine katkida
bulunma temel ilkelerine uyarlar, Calisanlarinin haklariyla ilgili olarak irk, renk, cinsiyet, din, siyasi
dusunce, felsefi inang, mezhep, yas ve bedensel engellere dayanan bir ayricalik yapmazlar; firsat
esitligi saglayan tim yasa ve yasal diizenlemelere bagh kalirlar; isyerinde bu tiir ayrimlara dayanan,
taciz sayilabilecek davranis ya da eylemlere izin vermezler

Calisanlariyla ilgili buttin kisisel bilgilerin glvenlik iginde korunmasini ve gizli kalmasini saglarlar.

Dogaya ve cevreye karsi sorumluluklarini yerine getirir ve saygili davranirlar.
Haksiz rekabetin dnlenmesi calismalarina ve haksiz rekabet ile micadele edilmesine destek verir.
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Dernek uyeligine Basvuru igin gerekli evraklar:

- Bagvuru formu ( bu form)

Sirket imza sirkuleri ( fotokopi )

Firmayi temsil edecek kisilerin Nufus Cuizdani Fotokopisi

Firmayi temsil edecek kigilerin 2 ser Adet Vesikalik Fotografi

Marka Logonuz

Kurumsal web site adresiniz

*Uye kimlik kartlari ve Sertifikasi firmaya 6zel hazirlanarak génderilmektedir.

Aidatlar: (Giriste bir kez 6denir)
Giris: 96.000,00 TL
Yillik Aidat: (her yil en ge¢ mayis ayina kadar édenir)

¢ Kurumsal iiye igin 39.000,00 TL
e Yonetim Kurulu tyesi i¢in 189.000,00 TL

*Aidat tutarlari TUYAD 8. Genel Kurul Toplantisi 8 Nisan 2021 tarihinde giincel tutar karari alinmigtir.

Bu tutar, is Bankasi PERPA subesi TUYAD Dernegi Hesabi'na yatirilacak olup, dekont, diger
evraklarla birlikte TUYAD Dernegi adresine gonderilecektir.

TUYAD TELEKOMUNIKASYON UYDU VE ELEKTRONIK
SANAYICILERI i$ INSANLARI DERNEGI

TURKIYE IS BANKASI PERPA SUBESI
HESAP NO: 383810

SUBE KODU: 1188

IBAN; TR 700 006 400 000 111 880 383 810

KOZYATAGI VERGI
DAIRESI, HESAP NO;
872 0399 329

www.tuyad.org
Atatiirk Mahallesi Metropol [stanbul C1 Blok Kat:16 Daire:269 PK:34758 ATASEH/R ISTANBUL Tel: +90 216 514 64 01
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